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"Mierz sity na zamiary, nie zamiar podtug sit".

A. Mickiewicz



. WPROWADZENIE:
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty podstawowej na rok szkolny 2026/2027 okresla
wspolne dla catej spotecznosci szkolnej cele, zadania i sposoby dziatania w obszarze wychowania,
profilaktyki, opieki i wspierania rozwoju ucznidéw. Program tgczy zadania wynikajgce z podstawy
programowe] ksztatcenia ogdlnego z dziataniami podejmowanymi w odpowiedzi na potrzeby

wychowawcze i profilaktyczne uczniow.

Przyjeto, ze szkota wymagajgca jest jednoczesnie szkotg wspierajgcg. Jasne zasady, czytelne
oczekiwania i konsekwencja powinny iS¢ w parze z poszanowaniem godnosci ucznia,
dostrzeganiem jego mozliwosci, udzielaniem pomocy i tworzeniem warunkéw do samodzielnego
uczenia sie. Wychowanie nie ogranicza sie do odrebnych zajeé. Dokonuje sie w codziennych
relacjach, sposobie organizacji nauki, reagowaniu na btedy, konflikt i trudnosci oraz w przyktadzie

dawanym przez osoby doroste.

Program zaktada wspotodpowiedzialno$¢ dyrektora, nauczycieli, wychowawcow, specjalistow,
pracownikdw niepedagogicznych, rodzicow i ucznidw. Skutecznos$¢ dziatah zalezy od ich
spéjnoéci, systematycznosci, adekwatnosci do rozpoznanych potrzeb oraz regularnej oceny

uzyskiwanych efektow.

Charakter dziatan:

e dzialania wychowawcze — wspierajgce rozwdj ucznia ku petnej dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, a takze rozwijajgce jego

odpowiedzialnos¢ moralng, obywatelskg i poznawcza;

e dzialania edukacyjne — rozwijajgce wiedze, umiejetnosci psychospoteczne, kompetencije

zdrowotne, cyfrowe i obywatelskie;

e dzialania informacyjne — dostarczajgce uczniom, rodzicom i pracownikom rzetelnych

informaciji o zagrozeniach, sposobach ochrony i mozliwo$ciach uzyskania pomocy;

e dzialania profilaktyczne — wzmacniajgce czynniki chronigce i ograniczajgce czynniki

ryzyka;

e dziatania interwencyjne — podejmowane po rozpoznaniu przemocy, kryzysu, zagrozenia

zdrowia lub innych powaznych trudnosci.



PODSTAWA PRAWNA

Program opracowano z uwzglednieniem aktualnego stanu prawnego, w szczegdlnosci:

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.;

Konwencji o prawach dziecka, przyjetej przez Zgromadzenie Ogdine Narodéw Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r,;

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, w szczegolnosci art. 26, art. 84 oraz
przepiséw okreslajgcych zadania szkoty;

ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie oswiaty i jej nowelizacja

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela;

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2020 r. w sprawie ogtoszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii;

ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi;

ustawy z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu
i wyrobow tytoniowych;

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektérych innych ustaw, w zakresie standardéw ochrony matoletnich;

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji z dnia 11 marca 2026 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty
podstawowej, w tym dla ucznibw 2z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 maja 2024 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkot

przepiséw okreslajgcych podstawy programowe obowigzujgce w klasach nieobjetych jeszcze
wdrazaniem podstawy programowej z 2026 r.;

przepiséw w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
przepiséw w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

przepiséw w sprawie doradztwa zawodowego;

przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny w szkofach i placéwkach;

przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;

podstawowych kierunkéw realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2026/2027;



zatozeh Reformy26 ,Kompas Jutra”;
statutu szkoty, standardéw ochrony matoletnich, wynikébw nadzoru pedagogicznego oraz
corocznej diagnozy potrzeb rozwojowych ucznidw, czynnikédw chronigcych i czynnikow ryzyka

wystepujgcych w srodowisku szkolnym.

PODSTAWOWE KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI OSWIATOWEJ PANSTWA W ROKU
SZKOLNYM 2026/2027

1. Wospieranie przedszkoli i szkét we wdrazaniu zmian wynikajacych z Reformy26. Kompas
Jutra, ukierunkowanych na tworzenie szkoty wymagajgcej, wspierajgcej i przyjaznej
rozwojowi ucznia.

2. Szkota miejscem budowania odpornosci spotecznej — ksztattowanie postaw patriotycznych,
obywatelskich i prospotecznych oraz odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wilasne
i innych.

3. Edukacja zdrowotna w szkole — promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci ruchowej
oraz przygotowanie ucznidéw do odpowiedzialnych zachowanh prozdrowotnych i udzielania
pierwszej pomocy.

4. Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego
poruszania sie w sieci i krytycznego myslenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze
sztucznej inteligencji, a takze korzystania z funkcjonalnosci i zasobow Zintegrowanej
Platformy Edukacyjnej.

5. Rozpoznawanie potrzeb dzieci i miodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania
w Srodowisku przedszkolnym i szkolnym. Wspieranie przedszkoli i szkét w zakresie
wspétpracy z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno- pedagogicznej
i wychowania w celu zapewnienia spéjnosci i skutecznosci wsparcia udzielanego kazdemu
dziecku.

6. Profilaktyka wuzaleznien behawioralnych i przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej.
Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy oraz udzielanie pomocy w kryzysach
psychicznych.

7. Wspieranie podejmowania swiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem doradztwa zawodowego i promocji ksztalcenia zawodowego.
Upowszechnienie nowej oferty ksztatcenia zawodowego wypracowanej z branzami.

8. Wspieranie ciekawosci i aktywnoséci poznawczej ucznidow poprzez promowanie ksztatcenia
interdyscyplinarnego i pracy projektowej oraz wykorzystywanie oceniania ksztattujgcego

i informacji zwrotnej w pracy z uczniem.



Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny przygotowany w oparciu o:

VL.

-—

wyniki corocznej diagnozy potrzeb rozwojowych ucznidow, w tym rozpoznanych czynnikéw
chronigcych i czynnikow ryzyka wystepujgcych w sSrodowisku szkolnym;

diagnoze $rodowiska szkolnego;
zalecenia wynikajgce z nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2025/2026;

ankiete skierowang do rodzicow, dotyczgcg bezpieczenstwa dzieci na terenie placéwki.

DIAGNOZA SRODOWISKA SZKOLNEGO

Sposoby rozpoznawania potrzeb:

obserwacja funkcjonowania uczniéw oraz rozmowy z uczniami, rodzicami i nauczycielami;
obserwacje prowadzone podczas lekcji, przerw, zajec swietlicowych, wyjs¢ i wycieczek;
rozmowy indywidualne i grupowe;

analiza frekwencji, wynikow nauczania i zachowania;

analiza dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej, opinii i orzeczen;

analiza zgtoszen, interwencji, wypadkow i naruszen zasad bezpieczenstwa;

whnioski z nadzoru pedagogicznego;

informacje od samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow;

informacje pozyskane od instytucji wspétpracujgcych ze szkota.

Podstawowym celem badan byto zebranie informacji dotyczacych wystepowania
takich zjawisk jak:

rozpoznanie potrzeb rozwojowych, edukacyjnych, emocjonalnych i spotecznych uczniow;
ustalenie zasobow szkoty i Srodowiska rodzinnego;

rozpoznanie czynnikdw chronigcych i czynnikow ryzyka;

ocena poczucia bezpieczenstwa i jakosci relacji;

rozpoznanie skali przemocy réwiesniczej, cyberprzemocy i zachowanh ryzykownych;

ocena sposobow korzystania przez ucznidow z urzadzen cyfrowych i internetu;

rozpoznanie potrzeb w zakresie zdrowia psychicznego, edukacji zdrowotnej i aktywnosci
fizycznej;

ustalenie potrzeb nauczycieli i rodzicow w zakresie wsparcia;

ocena skutecznosci dziatan realizowanych w poprzednim roku szkolnym.



Najczestsze problemy uczniéw wynikajace z diagnozy sytuacji w szkole to:
wystepowanie agres;ji stownej, wyzwisk, przezwisk i wySmiewania;

trudnosci w relacjach réwiesniczych, konflikty;

niewystarczajgce umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw i radzenia sobie w sytuacjach
trudnych;

wysoki poziom stresu zwigzanego z nauka, sprawdzianami, kartkbwkami, ocenami i duzg
iloscig materiatu;

trudnosci w radzeniu sobie z emocjami i stresem oraz potrzeba wzmacniania zdrowia
psychicznego uczniow;

obnizona motywacja do nauki i problemy zwigzane z frekwencjg, wynikajgce m.in. z braku
motywaciji, stresu, problemow osobistych i trudnosci w nauce;

duza aktywnos¢ ucznibw w Srodowisku cyfrowym oraz nadmierny czas spedzany
w Internecie;

konflikty = powstajgce na grupach internetowych, komunikatorach i mediach
spotecznosciowych, ktére przenoszone sg nastepnie na teren szkoty;

potrzeba wzmacniania postaw opartych na tolerancji, szacunku, empatii i akceptacji innych
0SO0b;

potrzeba rozwijania kompetencji spotecznych i emocjonalnych, w tym umiejetnosci

komunikaciji, wspétpracy, rozwigzywania konfliktow i budowania pozytywnych relaciji.

Do czynnikéw chronigcych w naszej szkole naleza:

uczniowie posiadajg zaufane osoby, do ktérych mogag zwréci¢ sie o pomoc w trudnej
sytuaciji;

uczniowie dostrzegajg znaczenie przyjazni, dobrych relacji, tolerancji i wzajemnego
szacunku;

uczniowie wykazujg swiadomos¢ wtasnych potrzeb i probleméw ;

wykwalifikowana i empatyczna kadra pedagogiczna;

dobra atmosfera i fachowa opieka ze strony wychowawcow;

funkcjonowanie w szkole systemu wsparcia psychologiczno-pedagogicznego oraz
mozliwo$¢ uzyskania pomocy od nauczycieli i specjalistow;

wysokie zaangazowanie w dyzury i troska nauczycieli o bezpieczehstwo uczniow;

Swietlica szkolna dziatajgca w godzinach od 6.30 do 17.00;

udziat uczniéw w projektach edukacyjnych;

reprezentowanie szkoty w olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych

i konkursach tematycznych;



e monitoring szkolny;

e silna wiez z rodzicami;

e poczucie bezpieczenstwa w szkole;

e pozytywne relacje panujgce w klasach;

e akceptacja wszystkich uczniéw przez spotecznosé szkolng;

e wysoka swiadomos$¢ negatywnych skutkéw zachowan ryzykownych.

Przedstawiona powyzej ocena stanu wyjSciowego w zakresie zagrozen i problemow
wychowawczych pozwolita na sformutowanie systemowej profilaktyki, gtéwnych celéw Szkolnego
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i okreslenie zadah i sposobdw ich realizaciji, stuzgcych

osiggnieciu zatozonych celow.

V. MISJA SZKOLY

Naszg misjg jest tworzenie szkoty bezpiecznej, przyjaznej i sprzyjajacej wszechstronnemu
rozwojowi kazdego ucznia. Wspdlnie — uczniowie, rodzice, nauczyciele i pracownicy szkoty —
budujemy srodowisko oparte na wzajemnym szacunku, zaufaniu, odpowiedzialnosci i wspotpracy.
Stawiamy uczniom jasne wymagania, jednoczesnie wspierajgc ich w pokonywaniu trudnosci

i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci.

Priorytetem naszej szkoty jest wysoka jakos¢ ksztatcenia oraz przygotowanie ucznidéw do dalszej
edukacji i odpowiedzialnego zycia w spoteczenstwie. Rozwijamy wiedze, kompetencje,
samodzielno$¢ i sprawczos$¢ uczniow, ksztattujemy umiejetnos¢ radzenia sobie z emocjami,

stresem i sytuacjami trudnymi oraz promujemy dbatos$¢ o zdrowie, relacje i dobrostan psychiczny.

Przygotowujemy uczniédw do swiadomego, bezpiecznego i odpowiedzialnego funkcjonowania
w $wiecie rzeczywistym i cyfrowym. Ksztaltujemy postawy empatii, szacunku, odpowiedzialnosci
i otwartosci na innych, rozwijamy kompetencje spoteczne, obywatelskie, zdrowotne, cyfrowe
i zawodowe. Wierzymy, Ze sukces szkoly to nie tylko osiggniecia edukacyjne, ale przede
wszystkim rozwoj kazdego ucznia, jego poczucie bezpieczenstwa, wiary we wtasne mozliwosci

i satysfakcji z osigganych sukcesow.

VL. WIZJA SZKOLY

Jestedmy nowoczesng, bezpieczng i przyjazng szkotg, ktoéra tgczy szacunek do historii, tradycji
i dziedzictwa lokalnego oraz narodowego z otwartoscig na Swiat i zachodzgce w nim zmiany.
Tworzymy wspolnote opartg na szacunku, zaufaniu, odpowiedzialno$ci, wspétpracy i dialogu. Jako
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zespot wzajemnie sie wspieramy, rozwijamy i poszukujemy nowych, skutecznych sposobéw pracy,

czerpigc z dorobku naukowego, kulturowego i spotecznego.

W centrum naszych dziatan znajduje sie uczen, jego potrzeby, mozliwosci i dobrostan. Tworzymy
warunki, w ktérych kazdy uczen moze osiggac sukces na miare swoich mozliwosci, rozwija¢ swoje
talenty, kreatywnosé¢, samodzielno$¢ i poczucie sprawczosci. Uczymy poprzez dziatanie,
doswiadczenie i wspotprace, dajgc uczniom mozliwos¢ podejmowania inicjatyw, realizowania
projektéw oraz uczenia sie na wlasnych doswiadczeniach. Rozpoznajemy ich potrzeby i udzielamy

konstruktywnej informacji zwrotnej, wspierajgc ich w rozwoju i pokonywaniu trudnosci.

Wychowujemy miodych ludzi odpowiedzialnych za siebie i innych, wrazliwych na dobro, prawde
i piekno, szanujgcych drugiego cziowieka, réznorodnos¢ oraz wspodlne wartosci. Ksztattujemy
postawy obywatelskie, spoteczne i proekologiczne, uczac zycia w srodowisku i dla srodowiska.
Pragniemy, aby nasi absolwenci byli ludzmi §wiadomymi swoich mozliwosci, otwartymi na Swiat,

gotowymi do podejmowania wyzwan i odpowiedzialnego ksztattowania swojej przysztosci.

VII. KIERUNKI | ZADANIA
Kierunki pracy szkoly:

e wzmacnianie zaangazowania uczniéw do nauki;
e wspieranie edukacji dziecka w mtodszym wieku szkolnym;
e rozwijanie aktywnosci spotecznej, obywatelskiej i patriotycznej;

e promowanie wartosci edukaciji.

Zadania szkoty

1. Szkota zapewnia poczucie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego wszystkim uczniom.

2. Pobudza zainteresowania osobiste ucznidw poprzez odkrywanie ich uzdolnien
i zainteresowan.

3. Upowszechnia wiedze na temat obowigzujgcych w szkole norm i wartosci.
4. Przekazuje uczniom rzetelng wiedze i rozwija umiejetnosci szkolne.
5. Dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych dzieci.

6. Prowadzi edukacje prozdrowotna.



10.
11.
12.

13.

VIIL

Szkota zapewnia wszystkim dzieciom wymagajgcym dodatkowego wsparcia
specjalistyczng pomoc ze strony nauczycieli, psychologa, pedagoga szkolnego, pedagoga
specjalnego, logopedy, terapeutéow pedagogicznych i socjoterapeuty.

Przygotowuje uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.

Rozwija postawy obywatelskie, patriotyczne, spoteczne i moralne.

Rozwija kompetencje czytelnicze.

Ksztattuje komunikowanie sie w jezyku polskim na kazdym przedmiocie.

Ksztattuje porozumiewanie sie w jezykach obcych nowozytnych.

Podnoszenie kompetencji i umiejetnosci wychowawczych nauczycieli i rodzicow.

SYLWETKA ABSOLWENTA

Gtéwnym dazeniem szkoty jest przygotowanie uczniéw do efektywnego funkcjonowania w zyciu

spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za wtasny

rozwo;.

Uczen kohczgcy szkote, posiada nastepujgce cechy:

rozumie swoje prawa i obowigzki oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje;
potrafi rozpoznawa¢ emocje, komunikowaé potrzeby i korzysta¢ z konstruktywnych
sposobow radzenia sobie ze stresem;

buduje relacje oparte na szacunku, wspétpracuije i rozwigzuje konflikty bez przemocy;
reaguje na krzywdzenie i wie, gdzie uzyska¢ pomoc;

zna symbole narodowe, szanuje dziedzictwo kulturowe i angazuje sie w dziatania na rzecz
wspolnoty;

dba o zdrowie, aktywnos$¢ fizyczng, sen, odpoczynek i prawidtowe nawyki;

zna zasady pierwszej pomocy i potrafi adekwatnie zareagowac w sytuacji zagrozenia;
bezpiecznie korzysta z Internetu, chroni prywatnos¢ i krytycznie ocenia informacije;
odpowiedzialnie korzysta z narzedzi sztucznej inteligencji, weryfikuje ich wyniki i respektuje
zasady uczciwosci;

zachowuje rownowage miedzy aktywnoscig online i offline;

jest ciekawy $wiata, zadaje pytania, korzysta z informacji zwrotnej i potrafi pracowac
projektowo;

rozpoznaje swoje mocne strony, zainteresowania i predyspozycje oraz podejmuje coraz

bardziej Swiadome decyzje edukacyjno-zawodowe.



IX. CELE SZKOLY

Wszechstronne wspieranie rozwoju ucznia ku peinej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej oraz przygotowanie go do odpowiedzialnego, bezpiecznego
i swiadomego funkcjonowania w zyciu osobistym, spotecznym, obywatelskim, zdrowotnym,

edukacyjnym i cyfrowym.

Cele szczegobtowe

1. Tworzenie szkoty wymagajgcej, wspierajacej i przyjaznej rozwojowi ucznia.

2. Budowanie odpornosci psychicznej i spotecznej oraz poczucia przynaleznosci.

3. Ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych.

4. Rozwijanie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wtasne i innych.

5. Promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci ruchowej i odpowiedzialnych zachowan
prozdrowotnych.

6. Przygotowanie uczniow do udzielania pierwszej pomocy.

7. Promowanie higieny cyfrowej, aktywnosci offline oraz bezpiecznego poruszania sie w sieci.

8. Rozwijanie krytycznego myslenia i odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji.

9. Rozpoznawanie potrzeb uczniéw poprzez ocene ich funkcjonowania w srodowisku szkolnym.

10. Zapewnienie spojnej i skutecznej pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspétpracy

z rodzicami.
11. Profilaktyka uzaleznien behawioralnych, przemocy réwiesniczej i cyberprzemocy.
12. Wspieranie zdrowia psychicznego oraz udzielanie pomocy w kryzysach.
13. Wspieranie swiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych i upowszechnianie oferty ksztatcenia
zawodowego.
14. Rozwijanie  ciekawoéci poznawczej poprzez prace projektowg, interdyscyplinarng
i dodwiadczenia edukacyjne.
15. Upowszechnianie oceniania ksztattujgcego, samooceny i konstruktywnej informacji zwrotne;.
X. FORMY REALIZACJI
Nasza szkota prowadzi systematyczng dziatalnos¢ wychowawcza, edukacyjng, informacyjng
i profilaktyczng wsrdod ucznidw, rodzicow, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty. Dziatalnos¢ ta
odbywaé sie bedzie w formie pogadanek, zaje¢ warsztatowych, szkolen, spektakli teatralnych,
festynow, spotkan z przedstawicielem policji, strazy pozarnej, zaje¢ ze specjalistami a takze
w innych postaciach uwzgledniajgcych wykorzystywanie aktywnych metod pracy.
Dziatalno$¢ wychowawczo- profilaktyczna w naszej szkole polega na prowadzeniu dziatah
z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju

ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci.
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Xl. KIERUNKI POLITYKI OSWIATOWEJ 2026/2027 W PROGRAMIE

Kierunek

Sposdb uwzglednienia w programie

Reforma26 ,Kompas Jutra” | wdrazanie nowej podstawy programowej w klasach objetych zmiang; doskonalenie

nauczycieli; praca projektowa i interdyscyplinarna; ocenianie ksztattujgce;
wzmachianie sprawczosci uczniéw

Odpornos¢ spoteczna

edukacja patriotyczna i obywatelska; samorzgdnos¢; wolontariat; odpowiedzialnosé
za bezpieczenstwo; kultura dialogu

Edukacja zdrowotna

aktywnosé ruchowa; zdrowe nawyki; profilaktyka; zdrowie psychiczne; pierwsza
pomoc

Higiena cyfrowa

réownowaga online—offline; cyberbezpieczenstwo; krytyczna analiza tresci; Al; ZPE

Rozpoznawanie potrzeb wielospecjalistyczna obserwacja funkcjonowania; indywidualizacja; wspotpraca z

rodzicami; monitorowanie pomocy

Uzaleznienia i przemoc profilaktyka uzaleznieh behawioralnych; przeciwdziatanie przemocy

i cyberprzemocy; interwencja kryzysowa

Doradztwo zawodowe

poznawanie siebie i zawoddéw; promocja technikow i szkét branzowych; wspotpraca
z pracodawcami i branzami

Ciekawos¢ i aktywnos$
poznawcza

¢ projekty, doswiadczenia, pytania badawcze, interdyscyplinarnos¢, informacja
zwrotna i samoocena

Xll. STRATEGIE | FORMY REALIZACJI

Strategia Przyktadowe formy
Wychowawcza zajecia z wychowawcg, codzienne sytuacje edukacyjne, kontrakty klasowe, rozmowy
naprawcze, samorzgdnos¢
Edukacyjna warsztaty, lekcje, projekty, doswiadczenia, éwiczenia praktyczne, materiaty ZPE
Alternatyw sport, kultura, zajecia dodatkowe, wolontariat, aktywnos$¢ terenowa, dziatania offline
Informacyjna spotkania, konsultacje, materiaty dla rodzicéw i uczniéw, kampanie szkolne

Wczesnej interwencji

obserwacja, rozmowa, konsultacja ze specjalistg, plan wsparcia, monitorowanie

Srodowiskowa

jasne zasady, bezpieczna przestrzen, dyzury, procedury, wspétpraca z instytucjami

Xlll. SZCZEGOLOWY PLAN DZIALAN NA ROK SZKOLNY 2026/2027

1. Szkota wymagajaca, wspierajaca i przyjazna

Zadanie Sposob realizacji Adresaci Odpowiedzialni Termin
Ustalenie wspottworzenie zasad klasowych; | uczniowie wychowawcy, wrzesien i caty
jasnych zasad czytelne kryteria sukcesu; nauczyciele rok
i wymagan konsekwentne i spokojne

reagowanie
Wspieranie umozliwianie wyboru, planowanie | uczniowie nauczyciele, caty rok
sprawczosci i prezentowanie efektéw; udziat samorzad

ucznidéw w decyzjach

odpowiednich do wieku
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Konstruktywna wskazywanie mocnych stron, uczniowie nauczyciele caty rok
informacja obszaréw do poprawy i sposobu
zwrotna dalszej pracy; samoocena i ocena
kolezenhska
Wsparcie w indywidualizacja, konsultacje, uczniowie nauczyciele, wediug
trudnosciach zajecia wspierajgce, specjalisci potrzeb
monitorowanie postepow
2. Odpornos¢ psychiczna i spoteczna
Zadanie Sposéb realizaciji Adresaci Odpowiedzialni Termin
Rozwijanie zajecia o emocjach, potrzebach i uczniowie wychowawcy, caty rok
Swiadomosci stresie; ¢wiczenia samoregulaciji psycholog,
emocjonalnej socjoterapeuta
Budowanie rozmowy o btedach; zadania uczniowie nauczyciele caty rok
odpornosci na wymagajgce wytrwatosci;
niepowodzenia realistyczne cele
Wzmacnianie integracja, wspotpraca, pomoc uczniowie wychowawcy caty rok
relacji kolezenska, dziatania zespotowe
Pomoc w rozpoznawanie sygnatow; uczniowie dyrektor, wedtug potrzeb
kryzysie procedury; konsultacje; kontakt z specjalici
rodzicami i instytucjami

3. Patriotyzm, obywatelskos$¢ i postawy prospoteczne

Zadanie Sposdb realizacji Adresaci Odpowiedzialni Termin
Ksztattowanie uroczystosci, poznawanie symboli | uczniowie nauczyciele zgodnie z
tozsamosci i historii, projekty regionalne kalendarzem
Rozwijanie wybory, konsultacje, inicjatywy uczniowie opiekun caty rok
samorzgdnosci | klasowe i szkolne samorzgdu,

wychowawcy
Wolontariat akcje spoteczne, pomoc uczniowie opiekun caty rok
i pomoc kolezenska, wspotpraca wolontariatu
Z organizacjami
Odpowiedzialnos¢ | dbanie o przestrzen szkoty uczniowie nauczyciele caty rok
za dobro wspdlne | j Srodowisko; projekty ekologiczne
4. Bezpieczenstwo witasne i innych

Zadanie Sposob realizacji Adresaci Odpowiedzialni Termin
Zasady zapoznanie z regulaminami, uczniowie dyrektor, cyklicznie 1 raz
bezpieczenstwa | procedurami, drogami ewakuac;ji i nauczyciele W miesigcu

zasadami wyjs¢, pierwsza pomoc
Bezpieczna zajecia praktyczne, spotkania ze uczniowie wychowawcy wg kalendarza
droga stuzbami, kampanie sezonowe
i wypoczynek
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Odpowiedzialno | ¢wiczenie sposobdw reagowania, | uczniowie wychowawcy, caty rok
$¢ sSwiadka zgtaszania i udzielania wsparcia specjalisci
Standardy zapoznanie z zasadami; dostepne | spotecznosé dyrektor, caty rok
ochrony kanaty zgtoszen; szkolenia szkoty koordynator
matoletnich personelu
5. Edukacja zdrowotna i pierwsza pomoc
Zadanie Sposob realizacji Adresaci Odpowiedzialni Termin
Zdrowy styl zajecia o zywieniu, $nie, uczniowie nauczyciele, caty rok
zycia odpoczynku, higienie i pielegniarka
profilaktyce
Aktywno$c¢ lekcje, aktywne przerwy, uczniowie nauczyciele WF | caty rok
ruchowa wycieczki, zawody, zajecia iinni
terenowe
Zdrowie edukacja o dobrostanie, stresie uczniowie, specjalisci, caty rok
psychiczne i szukaniu pomocy rodzice wychowawcy
Pierwsza pomoc | ¢wiczenia praktyczne; numery uczniowie przeszkoleni CO najmniej raz
alarmowe; reagowanie w stanach nauczyciele, w roku
zagrozenia ratownik
6. Higiena cyfrowa, sie¢, Al i ZPE
Zadanie Sposdb realizaciji Adresaci Odpowiedzialni Termin
Réwnowaga analiza czasu ekranowego; uczniowie, wychowawcy, caty rok
online—offline przerwy od ekranéw; propozycje rodzice nauczyciele
aktywnosci offline
Bezpieczenstwo | hasta, prywatnosé, wizerunek, uczniowie nauczyciele caty rok
online kontakty, zgtaszanie tresci i informatyki,
cyberprzemocy wychowawcy
Krytyczne poréwnywanie zrodet, uczniowie nauczyciele caty rok
myslenie rozpoznawanie manipulaciji,
reklam i dezinformacji
Odpowiedzialne | ochrona danych, weryfikacja uczniowie nauczyciele caty rok
korzystanie z Al | odpowiedzi, uczciwo$¢, prawa
autorskie, oznaczanie
wykorzystania narzedzi
Zintegrowana korzystanie z materiatéw i uczniowie, nauczyciele caty rok
Platforma funkcjonalnosci ZPE zgodnie z nauczyciele
Edukacyjna celami zaje¢
7. Rozpoznawanie potrzeb i pomoc psychologiczno-pedagogiczna
Zadanie Sposob realizacji Adresaci Odpowiedzialni Termin
Ocena obserwacja w naturalnych uczniowie nauczyciele, caty rok
funkcjonowania | sytuacjach; analiza mocnych specjalisci

ucznia

stron, barier i potrzeb
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Indywidualizacja | dostosowanie metod, tempa, form | uczniowie nauczyciele caty rok
komunikacji, materiatéw i
oceniania
Spdjny plan ustalanie celéw i dziatah wspélnie | uczniowie wychowawcy, wg potrzeb
wsparcia z rodzicami i specjalistami wymagajacy specjalisci
wsparcia
Ocena poréwnanie funkcjonowania przed | uczniowie zespot CO najmniej 2
efektywnosci i po wsparciu; modyfikacja dziatan nauczycieli i razy w roku
specjalistow
8. Przeciwdziatanie przemocy i uzaleznieniom behawioralnym
Zadanie Sposob realizacji Adresaci Odpowiedzialni Termin
Przeciwdziatani | edukacja, obserwacja, szybka uczniowie WSZyscy caty rok
€ przemocy interwencja, rozmowy naprawcze, pracownicy
procedury
Cyberprzemoc rozpoznawanie form, uczniowie, wychowawcy, caty rok
zabezpieczanie dowodow, rodzice specjalisci
zgtaszanie i pomoc osobom
pokrzywdzonym
Uzaleznienia edukacja o mechanizmach uczniowie psycholog, caty rok
behawioralne nawyku i utracie kontroli; wychowawcy
rozwijanie alternatyw
Wspétpraca z wskazowki dotyczgce zasad rodzice specjalisci, caty rok
rodzicami domowych, kontroli rodzicielskiej, wychowawcy
snu i gier
9. Doradztwo edukacyjno-zawodowe
Zadanie Sposob realizacji Adresaci Odpowiedzialni Termin
Poznawanie ¢wiczenia dotyczace uczniowie doradca caty rok
siebie zainteresowan, warto$ci, mocnych zawodowy,
stron i predyspozycji wychowawcy
Poznawanie spotkania, wycieczki, projekty, uczniowie doradca caty rok
zawodow informacje o rynku pracy zawodowy,
nauczyciele
Swiadome analiza ofert szkot, konsultacje, klasy VII-VIII doradca caty rok
decyzje ¢wiczenie podejmowania decyzji zawodowy
Promocja prezentowanie technikow, szkot uczniowie, doradca caty rok
ksztatcenia branzowych i nowych ofert rodzice zawodowy,
zawodowego wypracowanych z branzami dyrektor
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10. Ciekawosé, interdyscyplinarnos¢ i projekty

Zadanie Sposob realizacji Adresaci Odpowiedzialni Termin
Pytania i lekcje problemowe, doswiadczenia, | uczniowie nauczyciele caty rok
doswiadczenia obserwacje i dziatania terenowe
Ksztatcenie tgczenie tresci z réznych uczniowie zespoty caty rok
interdyscyplinar | przedmiotéw wokot probleméw nauczycieli
ne i zjawisk
Praca projekty klasowe i szkolne, podziat | uczniowie nauczyciele caty rok
projektowa rél, prezentacja rezultatéw
Ocenianie cele, kryteria sukcesu, informacja uczniowie nauczyciele caty rok
ksztattujgce zwrotna, samoocena, refleksja nad

uczeniem sie
11. Wspélpraca z rodzicami

Zadanie Sposab realizaciji Adresaci Odpowiedzialni Termin
Partnerstwo zebrania, konsultacje, ustalanie rodzice dyrektor, caty rok
i przeptyw zasad kontaktu i przekazywania wychowawcy
informacji informacji
Wspdlne rozmowy o funkcjonowaniu rodzice wychowawcy, wg potrzeb
planowanie dziecka, cele, dziatania i ocena uczniow specjalisci
wsparcia efektow wymagajgcych

wsparcia
Wzmacnianie warsztaty i materiaty dotyczace rodzice specjalisci caty rok
kompetencji emociji, granic, zdrowia, przemocy
i Internetu
Udziat w zyciu projekty, uroczystosci, wycieczki, rodzice wychowawcy caty rok

szkoty

prezentowanie zawodow i pasji

XIV.

Dyrektor szkoty:

ZADANIA PODMIOTOW REALIZUJACYCH PROGRAM

e zapewnia warunki organizacyjne i kadrowe do realizacji programu;

e sprawuje nadzér nad realizacjg i dokumentowaniem dziatan;

e koordynuje wspotprace nauczycieli, specjalistéw, rodzicéw i instytucij;

e zapewnia przestrzeganie standardéw ochrony matoletnich i procedur bezpieczehstwa;

e organizuje doskonalenie nauczycieli

oSwiatowe;j.

Wychowawca klasy:

e rozpoznaje sytuacije i potrzeby ucznidw;

zwigzane z Reformg26 i

e integruje zespot klasowy i realizuje plan pracy wychowawczej;

kierunkami

polityki
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e monitoruje relacje, frekwencje, zachowanie i dobrostan;
e utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami;

e koordynuje udzielanie uczniowi wsparcia.

Nauczyciele:

realizujg cele programu podczas zaje¢ i w codziennych sytuacjach;

e stosujg jasne wymagania, indywidualizacje i informacje zwrotng;

e rozwijajg ciekawosé, wspotprace, krytyczne myslenie i odpowiedzialnosé cyfrowa;
e reagujg na sygnaty przemocy, kryzysu i zagrozenia;

e wspoétpracujg z wychowawcg, specjalistami i rodzicami.

Psycholog, pedagog,pedagog specjalny, socjoterapeuta i logopeda

e prowadzg dziatania diagnostyczne, konsultacyjne, profilaktyczne i interwencyjne;
e wspierajg ocene funkcjonowania ucznia;

e udzielajg pomocy uczniom, rodzicom i nhauczycielom;

e koordynujg lub wspierajg planowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e wspotpracujg z poradniami i innymi instytucjami.

Pracownicy niepedagogiczni

e dbajg o bezpieczenstwo i kulture wzajemnego szacunku;
e zgtaszajg zauwazone trudnosci i zagrozenia;

e reagujg zgodnie z procedurami i standardami ochrony matoletnich.

Rodzice

wspotpracujg ze szkotg i przekazujg informacje wazne dla funkcjonowania dziecka;

uczestniczg w konsultowaniu i ewaluacji dziatan szkoty;

e wspierajg ustalone dziatania i zasady;

zgtaszajg niepokojgce sytuacje oraz korzystajg z konsultaciji.

Uczniowie

e przestrzegajg zasad i dbajg o bezpieczenstwo;

e 0dnoszg sie do innych z szacunkiem;

e zgtaszajg trudnosci i reagujg na krzywdzenie;

e uczestniczg w projektach, samorzgdnosci i dziataniach spotecznych;

e podejmujg odpowiedzialnos¢ za nauke, zdrowie i korzystanie z technologii.
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XV. WSPOLPRACA Z RODZICAMI | INSTYTUCJAMI
Wspétpraca z rodzicami opiera sie na partnerstwie, wzajemnym szacunku, ochronie prywatnosci
oraz koncentracji na potrzebach dziecka. Szkota ustala czytelne zasady kontaktu, przekazuje

informacje o funkcjonowaniu ucznia i zaprasza rodzicow do wspdlnego planowania pomocy.
Szkota wspoétpracuje z:

e poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

e placowkami ochrony zdrowia;

e osrodkiem pomocy spotecznej;

e policjg, strazg pozarng i innymi stuzbami;

e sgdem rodzinny, kuratorami i zespotami interdyscyplinarnymi;

e instytucjami kultury, bibliotekami, organizacjami spotecznymi i sportowymi;
e szkotami ponadpodstawowymi;

e placowkami doskonalenia nauczycieli.

XVI. KRYTERIA EFEKTYWNOSCI

Uczen: Wszyscy uczniowie naszej szkoty sg objeci realizacja Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego.

Nauczyciele: Wszyscy nauczyciele realizujg Program Wychowawczo- Profilaktyczny,
a w szczegolnosci nauczyciele wychowawcy uwzgledniajg go przy realizacji klasowych planow

pracy.

Rodzice: Rodzice uczniow naszej szkoly znajg i akceptujg program oraz czynnie wspotpracuja

przy jego realizacji.

XVIl. MONITOROWANIE | EWALUACJA
Monitorowanie

e analiza realizacji planéw wychowawczych i profilaktycznych;
e obserwacja funkcjonowania uczniéw i klimatu szkoty;
e analiza frekwencji, zachowania, zgtoszen i interwencji;
e analiza dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;
e rozmowy i konsultacje z uczniami, rodzicami i nauczycielami;
e analiza udziatu uczniéw w projektach, dziataniach spotecznych i aktywnosciach
zdrowotnych.
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Ewaluacja koncowa

Ewaluacje przeprowadza sie pod koniec roku szkolnego. Jej celem jest ustalenie, ktére dziatania

przyniosty oczekiwane rezultaty, ktdére wymagajg kontynuacji, a ktére nalezy zmienié. Whnioski

z ewaluacji wykorzystuje sie podczas planowania pracy wychowawczej i profilaktycznej na kolejny

rok.

XVIil.

XIX.

PRZEWIDYWANE EFEKTY
wzrost poczucia bezpieczenhstwa i przynaleznosci do szkoty;
lepsze rozpoznawanie emocji i korzystanie z dostepnego wsparcia;
ograniczenie zachowan przemocowych i szybsze reagowanie na krzywdzenie;
wieksza odpowiedzialno$¢ za zdrowie, ruch, sen i odpoczynek;
bardziej Swiadome korzystanie z internetu i narzedzi Al;
wigksza aktywnosc offline;
skuteczniejsze rozpoznawanie potrzeb i indywidualizacja wsparcia;
wieksza aktywnos¢ spoteczna, obywatelska i projektowa uczniéw;
lepsza wspotpraca szkoty z rodzicami;

bardziej Swiadome decyzje edukacyjno-zawodowe uczniow.

POSTANOWIENIA KONCOWE

e Program jest realizowany przez catg spotecznos¢ szkolna.

e Szczegodtowe dziatania sg ujmowane w planach wychowawcéw, nauczycieli, specjalistow,

samorzadu uczniowskiego i innych zespotdw.

e Program pozostaje spojny ze statutem szkoty, standardami ochrony matoletnich, szkolnym

zestawem programow nauczania, podstawg programowa, planem pracy szkoty oraz planem

nadzoru pedagogicznego.

e Program moze by¢ modyfikowany w ciggu roku na podstawie biezgcych potrzeb spotecznosci

szkolnej, monitoringu, ewaluacji lub zmian prawa.

e Whnioski z realizacji programu wykorzystuje sie przy planowaniu pracy w kolejnym roku

szkolnym.
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XX. UCHWALENIE PROGRAMU

Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 14 im. A. Mickiewicza w Zielonej

Goérze na rok szkolny 2026/2027 zostat uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg
Pedagogiczng W dniu ........cccevieieeeriiiiiiiccie e eeeeeeeens .

Przewodniczacy Rady Dyrektor szkoty Przedstawiciel Rady

Rodzicow Pedagogicznej
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